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REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
GRAD GLINA
GRADSKO VIJECE
KLASA: 302-01/15-01/08
URBROJ: 2176/20-02-15-4

Glina, 17. lipanj 2015. godine

Na temelju €lanka 35. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(»Narodne novine«, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11,
144/12, 19/13 — procisceni tekst) i &lanka 30. stavka 1. podstavka 11. Statuta Grada
Gline (»Sluzbeni vjesnik«, broj 16/13 i 22/14) Gradsko vije¢e Grada Gline na 11.
sjednici odrzanoj 17. lipnja 2015. godine, donijelo je

ODLUKU
o oshivanju trgova¢kog drustva s ogranicenom odgovornoscu
Agencija za razvoj Grada Gline d.o.0.

Clanak 1.

Grad Glina, Trg bana Josipa Jelacica 2, Glina, OIB: 79799761840, MB:
2562286, kao osniva¢ i jedini &lan, osniva lokalnu razvojnu agenciju, drustvo s
ograni¢enom odgovorno$éu (dalje u tekstu: Drustvo), u 100% vlasni$tvu Grada Gline,
za promicanje lokalnog razvoja, a u cilju unapredenja, provodenja i koordiniranja
razvojnih aktivnosti na podruéju Grada Gline, te poslovne usluge.

Osnivaca i jedinog ¢lana Drustva zastupa gradonacelnik Grada Gline.

Clanak 2.

Puni naziv Drudtva je: Agencija za razvoj Grada Gline d.o.o.
Skracéeni naziv Drusdtva je: ARG d.o.o.

Clanak 3.

Sjediste Drustva je na adresi: Glina, Trg bana Josipa Jeladi¢a 2.
Clanak 4.

Naziv, skraéeni naziv i sjedidte (Drutva) mijenja se odlukom Skupstine
Drustva.




Clanak 5.

Drustvo u svom poslovanju koristi pecat.
Sadrzaj, oblik i broj pe€ata, te koriStenje i poniStavanje propisuje Uprava
Drustva.

Clanak 6.

Predmet poslovanja Drustva sastoji se od obavljanja sljedecih djelatnosti:

- lzrada svih vrsta projekata za privladenje sredstava fondova EU,

- Tehnicka i konzultativnha pomo¢ glede programa medunarodne i
meduregionalne suradnje usmjerenih na tehnolodki razvoj i razvoj
inovativhog poduzetnistva,

- lzrada i konzalting nad poslovnim razvojnim projektima i elaboratima,

- lzrada gospodarskih projekata i studija,

- Upravljanje postojeé¢im i novim razvojnim programima,

- Struéno osposobljavanje i izobrazba u poduzetnistvu,

- Uspostavljanje suradnje s medunarodnim i stranim financijskim
ustanovama za poticanje tehnolo$kog poduzetnistva,

- Poticanje istrazivanja i razvoja na podrucju tehni¢ko-tehnolodkih i prirodnih
znanosti,

- Poticanje poslovne suradnje, tehnolodkog transfera i komercijalizacije
rezultata istraZzivanja,

- Poduka konzultanata za upravljanje i financiranje inovacija i novih
tehnologija,

- Organizacija i posredovanje u izgradnji kompletnih gospodarskih i drugih
objekata (inZenjering),

- Organiziranje seminara, prezentacija i organiziranje sajmova,

- Koordiniranje poduzetni¢kih aktivnosti i institucijskih i financijskih potpora,

- Gospodarenje poslovnim zonama i poduzetniCkim inkubatorima,

- Organiziranje i posredovanje pri izgradnji gospodarskih objekata,

- Razvoj i potpora tehnolo$ki utemeljenom inovativnom poduzetnistvu,

- Koordiniranje aktivnosti vezanih za razvoj turizma,

- Koordiniranje aktivnosti vezanih za razvoj poljoprivrede i gospodarstva,

- Pracenje projekata javno-privatnog partnerstva,

- Podupiranje istraZivanja, razvoja i primjene suvremenih tehnologija,

- Davanje stru¢ne pomo¢i subjektima malog gospodarstva, ukljucivo i putem
elektronickih medija,

- Promicanje poduzetnistva i stvaranje uvjeta za razvoj poduzetnidtva zena i
mladih,

- Suradnja s drugim pravnim osobama, drustvima i institucijama koje poticu
malo gospodarstvo u zemlji i inozemstvu,

- Pracenje, analiza i izvjeStavanje o rezultatima poticajnih mjera,

- Drugi stru¢ni poslovi u svezi s poticanjem razvoja malog gospodarstva




utvrdeni Zakonom o poticanju razvoja malog gospodarstva i drugim
propisima,

- Kupnja i prodaja robe,

- Obavljanje trgovactkog posredovanja na domacem i inozemnom trZistu,

- Zastupanje stranih i domacih fizi¢kih i pravnih osoba u zemlji i inozemstvu,

- Priprema poduzetnika za primjenu standarda i normativa Europske unije,
- Davanje garancija za kredite koje subjektima malog gospodarstva odobre

banke i druge pravne osobe — kreditori,

- Davanje garancija za kredite koje u¢enicima i studentima odobre banke i
druge pravne osobe — kreditori,

- lzdavacka djelatnost,

- Ispitivanje trzista i ispitivanje javnog mnijenja,

- Tiskanje ¢asopisa i dr. periodi¢nih publikacija, knjiga i brosura, reklamnih
kataloga, prospekata i dr. tiskanih oglasa, albuma, dnevnika, kalendara,
poslovnih obrazaca i dr. tiskanih komercijalnih publikacija,

- Promidzba (reklama i propaganda),

- Knjigovodstveno radunovodstvene usluge,

- Usluge grafickog dizajna,

- Radunalne i srodne djelatnosti,

- Usluge prijepisa i umnoZavanja.

Osim djelatnosti iz prethodnog stavka Drustvo moZe obavljati i druge
djelatnosti koje sluZe obavljanju navedenih (upisanih u sudskom registru) djelatnosti,
ako se one u manjem opsegu ili uobi¢ajeno obavljaju uz navedenu (upisanu u

sudskom registru) djelatnost.

Clanak 7.

Temeljni kapital Drustva iznosi 20.000,00 kn (dvadesettisu¢a kuna).
Temeljini ulog jedinog &lana Drustva odgovara visini temeljnog kapitala

Druétva i iznosi 20.000,00 kuna.
Temeljni kapital u cijelosti osigurava jedini Osnivac.
Povec¢anje i smanjenje temelinog kapitala provodi se prema odredbama

Zakona o trgovackim drustvima.
Clanak 8.

Poslovni udjeli iznose:

1.Grad Glina — 20.000,00 kn, 100%-tnog poslovnog udjela.
Poslovni udjel moZe se dijeliti, prenositi i nasljedivati.

Clanak 9.
Organi Drustva su Uprava, Nadzorni odbor i Skupstina.

Clanak 10.

Uprava Drustva sastoji se od jednog &lana - direktora.



Direktor vodi poslove na vlastitu odgovornost, pozornod¢u urednog i
savjesnog gospodarstvenika i Euvajuéi poslovnu tajnu.

Direktor vodi poslove Drustva u skladu sa Zakonom o trgovackim drustvima i
drugim posebnim propisima, odlukama ¢&lanova Drustva i obvezatnim uputama

Skupstine Drustva.
Clanak 11.

Direktor moze biti svaka fizitka osoba koja je potpuno poslovno sposobna i za
koju ne postoje zapreke propisane Zakonom o trgovackim drustvima.

Posebne uvjete za imenovanje direktora odreduje Skups&tina Drustva.

Mandat direktora traje Cetiri (4) godine.

Clanak 12.

Direktor zastupa Drustvo pojedinacno i samostalno.
Pri vodenju poslova Drustva direktor ima sljedeée nadleznosti:

- planira i programira poslovanje Drustva,

- prati stanje sredstava Drustva,

- brine o likvidnosti Drustva i poduzima mjere za njezino poboljanje,

- donosi opce akte Drustva osim akta o ustrojstvu Drustva kojeg donosi
Skupstina,

- priprema prijedloge odluka i op¢ih akata za Nadzorni odbor i Skupstinu i
izvr§ava odluke Skupstine,

- samostalno sklapa ugovore svih vrsta do iznosa od 70.000,00 kuna (slovima:
sedamdesettisuca) kuna,

- priprema prijedloge ugovora koji se mogu zakljugiti samo uz suglasnost
Skupstine,

- razmatra izvje§¢a o poslovanju Drustva tijekom poslovne godine,

- podnosi Nadzornom odboru izvje§ée o poslovanju Drustva sukladno zakonu,

- saziva sjednice Skupstine,

- predlaze raspodjelu dobiti i mjera za pokrivanje gubitaka i obavlja druge
poslove odredene zakonom i ovom Odlukom.

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom ili posebnom odlukom Skupstine

Drustva.
Clanak 13.

Direktor ne moZe u ime Drustva sklapati pravne poslove sa samim sobom ili
kao zastupnik nekog drugog, osim ako se posao sklapa iskljuéivo radi ispunjenja

neke obveze.
Izuzetno, jedini ¢lan Drustva, s jedne strane, i Drustvo, s druge strane, mogu

zakljuciti ugovor o zastupanju stvari koje jedini ¢lan Drustva ustupa Drustvu kao dio
svog temeljnog uloga.



Clanak 14.

Nadzorni odbor sastoji se od tri (3) ¢lana.
Nadzorni odbor imenuje Skupstina Drustva.

Clanak 15.

Za ¢lana Nadzornog odbora ne moZe biti birana osoba koja ne moZe biti
osoba koja obavlja funkciju direktora Drustva, prokurist ili punomoénik Drustva.

Za ¢lana Nadzornog odbora ne moze biti birana osoba koja ne moZe biti
élanom Nadzornog odbora prema odredbama Zakona o trgovackim drustvima.

Mandat élana Nadzornog odbora traje Cetiri (4) godine.

Clanak 16.
Nadzorni odbor obavlja poslove u skladu sa Zakonom o trgovackim drustvima.
Clanak 17.

Nadzorni odbor moze pregledati i kontrolirati poslovne knjige Drustva i drugu
dokumentaciju te pregledati i provjeriti svaki dio poslovanja Drustva.
Za svrhu iz stavka 1. ovog &lanka za pojedina podruéja poslovanja Nadzorni

odbor moze angaZirati strunjake.
Nadzorni odbor mozZe direktoru predloziti mjere za poboljSanje poslovanja

Drustva.
Ako direktor ne prihvati njegovu inicijativu, Nadzorni odbor moze predloZiti

raspravu pred Skupstinom ako ocjeni da postoji potreba.

Clanak 18.

O svom radu Nadzorni odbor podnosi Skupstini Drustva pisano izvjeSce.
lzvie$ée iz stavka 1. ovog ¢lanka Nadzorni odbor je duzan podnositi najmanje
jednom godisnje, a na zahtjev Skup$tine i Cesce.

Clanak 19.

Clanovima Nadzornog odbora za njihov rad pripada nagrada, ¢iju visinu
odreduje Skupstina Drustva.

Clanak 20.
Skupstinu Drustva ¢ine tri ¢lana koje imenuje gradonacelnik Grada Gline.
Clanak 21.

Skupstina Drustva odluéuje osobito o:



- financijskim izvje§¢ima Drustva, izvje$¢ima Uprave o stanju Drustva, ako ga je
Drustvo duZno izraditi, upotrebi ostvarene dobiti i pokrivanju gubitaka,

- davanju razrjesnice direktoru,

- zahtjevu za uplatu uloga,

- povratu dodatnih uplata novca €lanovima Drustva,

- imenovanju i opozivu direktora,

- izboru i opozivu ¢lanova Nadzornog odbora,

- podijeli, spajanju i povlagenju poslovnih udjela,

- davanju prokure ili trgovacke punomo¢i za sve pogone koju treba dati direktor,

- mjerama za ispitivanje i nadzor nad vodenjem poslova,

- izmjeni lzjave o osnivanju Drustva,

- postavljanju zahtijeva za naknadu Stete koje Drustvo mozZe imati protiv

direktora,
- drugim pitanjima odredenim Zakonom o trgovackim drustvima.

Clanak 22.

Skupétinu saziva Uprava na Zakonom o trgovackim drudtvima propisan nacin.
Skupstina se odrzava u sjedistu Drustva ili drugom mjestu kojeg u pozivu
odredi sazivac.
Skupstinu Drustva moze sazvati i Osnivac.
Clanak 23.
Skupstina Drustva donosi odluke na Zakonom propisan nacin.
Clanak 24.
Poslovna godina je kalendarska godina.

Clanak 25.

Dobit se utvrduje na kraju poslovne godine na temelju godi$njeg obracuna i
financijskog izvje$c¢a, a dijeli se ¢lanovima Drustva prema poslovnim udjelima.

Clanak 26.

Gubitak se utvrduje godisnjim obrac¢unom, a uplacuje ga c¢lan Drustva
srazmjerno svom udjelu, a do visine normalnog iznosa temeljnog kapitala.

Clanak 27.

Druétvo se osniva na neodredeno vrijeme.




Clanak 28.

Razlozi za prestanak Drustva jesu:

- odluka ¢lana Drustva,

- pripajanje Drustva drugom drustvu, spajanje s drugim drustvom i podjela
Drustva razdvajanjem,

- pravomocéna odluka steCajnog vije¢a o otvaranju i zakljuéenju stecajnog
postupka na temelju &lanka 63. stavka 1. Ste€ajnog zakona,

- pravomocna odluka registarskog suda kojom se odreduje brisanje Drustva po
sluzbenoj duznosti,

- otvaranje stecaja,

- odluka registarskog suda donesena uz odgovarajuéu primjenu odredbi ¢lanka
367. stavka 2. i 3. i primjenom &lanka 398. stavka 8. Zakon o trgovackim
drustvima,

- nistetnost Drustva,

- ukidanje Drustva, pravomoc¢na presuda suda.

Clanak 29.

Osobu ovladtenu za zastupanje Drustva i priviemeno vodenje poslova do
upisa u sudski registar pri nadleznom sudu imenovati ¢e Skupstina Drustva.

Clanka 30.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave, a objavit ¢e se u
»Sluzbenom vjesniku« .
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